§IAULIU STASIO SALKAUSKIO GIMNAZIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL SIAULIU STASIO SALKAUSKIO GIMNAZIJOS DIREKTORIAUS 2020 M.
GRUODZIO 23 D. JSAKYMO NR. V-122 ,,DEL DARBO APMOKEJIMO SISTEMOS
" PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2021 m. gruodzio 27 d. Nr. V-85
Siauliai

Vadovaudamasi 2021 m. lapkri¢io 25 d. Nr. Lietuvos Respublikos Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uZ darbg jstatymo Nr.
XIII-198 1,3, 5, 6,7, 9, 12, 14 straipsniy ir 1, 2, 3, 4 ir 5 priedy pakeitimo jstatymu Nr. XIV-710,

pakeiciu Siauliy Stasio Salkauskio gimnazijos darbuotojy darbo apmokéjimo
sistema, patvirtinta Siauliy Stasio Salkauskio gimnazijos direktoriaus’ 2020 m. gruodzio 23 d.
Isakymu Nr. V-122 , D¢l darbo apmokéjimo sistemos patvirtinimo*:

1. Pakeiciu X skyriaus 54 punktg ir i§déstau jj taip:

»04. Kiekvienais metais iki kovo 1 dienos Gimnazijos darbuotojams yra nustatomos
metinés veiklos uzduotys, siektini rezultatai ir jy vertinimo rodikliai; darbuotojui, kurio darbo
Gimnazijoje pradZios ar perkélimo | kitas pareigas data, ar grizimo i3 dtostogq vaikui prizitréti
data yra ne vélesné negu spalio 1 diena, — einamaisiai§ metais per vieng ménesj nuo darbo
Gimnazijoje pradzios, pefkélimo ar grjZzimo j pareigas dienos. Darbuotojui, kuris grjZo i§ atostogy
vaikui priZitiréti véliau negu spalio 1 dieng ar kurio darbo Gimnazijoje pradZios ar perkélimo j
kitas pareigas data yra vélesné negu spalio 1 diena, metinés uZduotys, siektini fezultatai ir jy
vertinimo rodikliai einamiesiems metams nenustatomi. Prireikus nustatytos metinés uZduotys,
siektini rezultatai ir jy vertinimo rodikliai einamaisiais metais g'ali biiti pakeisti arba papildyti, bet
ne véliau kaip iki spalio 1 dienos.*

2. PakeiCiu X skyriaus 55 punktg ir i§déstau jj taip:

»55. Metines veiklos uZduotis, siektinus rezultatus ir jy vertinimo rodiklius gimnazijos
darbuotojams nustato ir kasmeting veikla vertina tiesioginis jy vadovas.©

3. Pakeiciu X skyriaus 56.1 punktg ir i§déstau jj taip:

»56.1. labai gerai — teikia vertinimo i$vada gimnazijos direktoriui su sifilymu nustatyti
vieneriems metams pareiginés algos kintamosios dalies dydj 20, 30, 40 procenty pareiginés algos

pastoviosios dalies:



2

56.1.1. 40 procenty — jei visos planuotos uzduotys jvykdytos laiku ir vir§yti visi sutartiniai
vertinimo rodikliai, atliktos uZduotys, orientuotos i jstaigos veiklos pokytj ir proceso tobulinima,
puikiai gebama atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas;

56.1.2. 30 procenty - jei visos planuotos uzduotys jvykdytos laiku ir virSyti kai kurie
sutartiniai vertinimo rodikliai, pagerinta kai kuriy jstaigos sri¢iy veikla, labai gerai geba atlikti
pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas;

56.1.3. 20 procenty - jei visos planuotos uZduotys jvykdytos laiku ir virSyti kai kurie
sutartiniai vertinimo rodikliai, labai gerai geba atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.*

4. Pakeic¢iu X skyriaus 59 punktg ir i¥déstau jj taip:

»09. Pareiginés algos kintamosios dalies dydzius nustato gimnazijos direktorius. Pareiginés
algos kintamoji dalis mokama iki kito Gimnazijos darbuotojo kasmetinio veiklos vertinimo metu
priimto motyvuoto sprendimo pritarti arba nepritarti tiesioginio vadovo siilymui dél 56 punkte
numatyty nuostaty jgyvendinimo jsigaliojimo dienos.*

5. Pakeiciu 1 priedg ir i§déstau jj taip:

,Siauliy Stasio Salkauskio gimnazijos
darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos
1 priedas

éIAULIU STASIO SALKAUSKIO GIMNAZIJOS ADMINISTRACLIOS PADALINIU
VADOVUY PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(Baziniais dydziais)

Pareigybés lygis
: A B
Vadovaujam s — . — = .
o:datbo profesinio darbo patirtis (metais) profesinio darbo patirtis (metais)
patirtis nuo , o o
(metais) & S de'luglafu. dagg1au €S da}ugla}u. daugiau kaip
kaip 5 iki kaip 10 kaip 5 iki 10
10 10
iki 5 7,4-10,5 7,5-10,7 7,6-12 6,3-9.,9 6,5-10,1 6,7-10,3
muo davgiau | ;5 106 | 7,6-109 | 774121 | 6.5-10.1 6,7-10,3 6,8-10,5
kaip 5 iki 10
oy 7,6-10,7 | 7,7-112 | 7,8-122 | 6,7-103 | 6,8-10,5 6,9-10,6"
L kaip 10
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6. PakeicCiu 2, 3 priedus ir i§déstau juos taip:

»Siauliy Stasio Salkauskio gimnazijos
darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos
2 priedas

SIAULIU STASIO SALKAUSKIO GIMNAZIJOS A IR B LYGIO SPECIALISTU
PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(Baziniais dydZiais)

Pastoviosios dalies koeficientai
profesinio darbo patirtis (metais)
Pareigybés lygis P i T
& ¢ nuo daugiau | nuo daugiau kaip . .
iki 2 kaip 2 iki 5 5 3ki 10 daugiau kaip 10
A lygis 5,5-8,4 5,6-9,4 5,7-10,5 5,8-11,6
B lygis 5,1-8,1 5,2-8,2 5,3-8,4 5,4-8,9«

Siauliy Stasio Salkauskio gimnazijos
darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos

3 priedas

SIAULIU STASIO SALKAUSKIO GIMNAZIJOS KVALIFIKUOTU DARBUOTOJU
PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai
N . profesinio darbo patirtis (metais)
Pareigybés lygis = - = -
ki 2 nuo daugiau kaip | nuo daugiau kaip daugiau kaip 10
! 2iki 5 5 iki 10 el
Clygis 4,7-6,2 4,8-6,3 4,9-6,5 5-7,8¢
} .

7. Pakeiciu 4 priedo II skyriaus 3 punkty ir i3déstau jj taip:
»3. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Mokiniy skai¢ius

Pastoviosios dalies koeficientai

pedagoginio darbo stazas (metais)

iki 10 nuo daugiau kaip 10 iki 15 daugiau kaip 15
iki 500 12,23 12,25 12,27
501 ir daugiau 12,30 12,47 12,65¢
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8. Pakeiciu 4 priedo II skyriaus 4 punkta ir iSdéstau jj taip*
»4. Gimnazijos ugdymga organizuojanéiy skyriy vedéjy pareiginés algos pastoviosios

dalies koeficientai:

Pedagoginio darbo stazas

(Baziniais dydZiais)

Pastoviosios dalies koeficientai

(metais)
ki 10 10,66
nuo daugiau kaip 10 iki 15 | 11,12 o
daugiau kaip 15 11,71¢

9. Pakeiciu 4 priedo II skyriaus 5 punktg ir i§déstau jj taip:
,»J. Mokytojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai
pedagoginio darbo staZas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau kaip
kaip 2 kaip5 | kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas | 7,44 [ 747 | 753 | 7,67 7,91 7,94 7,98
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 7,99 8,01 8,02 8,06 8,08 8,11 8,17
Vyresnysis 818 | 821 | 825 858 | 862 8,66
mokytojas
Mokytojas
metodininkas . 8,74 8,9 9,18 9,22 9,28
Molytojas 994 | 101 1036 | 104 10,45
ekspertas

10. Pakeiciu 4 priedo II skyriaus 6 punktg ir isdéstau jj taip:
»,0. Socialiniy pedagogy ir psichology pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

Pastoviosios dalies koeficientai

pedagoginio darbo staZas (metais)

Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija ki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau
kaip2 | kaip5 | kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 | kaip 25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 | iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Psichologo asistentas,
specialusis
pedagogas,
logopedas, 744 | 7,47 7,53 7,67 7,91 7,94 7,98
surdopedagogas,
tiflopedagogas,
socialinis pedagogas
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
SpeCift Usls 7,99 | 8,01 8,02 8,06 8,08 | 8,11 8,17

pedagogas,




logopedas,
surdopedagogas,
tiflopedagogas,
socialinis pedagogas,
ketvirtos kategorijos
psichologas

Vyresnysis
specialusis
pedagogas, vyresnysis
logopedas, vyresnysis
surdopedagogas,
vyresnysis
tiflopedagogas,
vyresnysis socialinis
pedagogas, trecios
kategorijos

| psichologas

8,18

8,21

8,25

8,58

8,62

8,66

Specialusis pedagogas
metodininkas,
logopedas
metodininkas,
surdopedagogas
metodininkas,
tiflopedagogas
metodininkas,
socialinis pedagogas
metodininkas, antros
kategorijos
psichologas

8,74

8.9

9,18

9,22

9,28

Specialusis pedagogas
ekspertas, logopedas
ekspertas,
surdopedagogas
ekspertas,
tiflopedagogas
ekspertas, socialinis
pedagogas ekspertas,
pirmos kategorijos
psichologas

9,94

10,1

10,36

10,4

10,45%

11.  Pakeiciu 4 priedo II skyriaus 7 punktg ir idéstau jj taip:

./. Specialiojo pedagogo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas:

Pastoviosios dalies koeficientai

pedagoginio darbo staZas (metais)

Kvalifikaciné
kategorija

iki 2

nuo

daugiau

kaip 2
iki 5

nuo
daugiau
kaip 5

iki 10

nuo

daugiau

kaip 10
iki 15

nuo

daugiau
kaip 15
iki 20

nuo

daugiau

kaip 20
iki 25

daugiau
kaip 25

Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Specialusis
pedagogas,
logopedas,

7,44

7,47

7,53

7,67

7,91

7,94

7,98




surdopedagogas,
tiflopedagogas,
judesio korekcijos
| specialistas

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Specialusis
pedagogas,
logopedas, 7,99 8,01 8,02 8,06 8,08 8,11 8,17
surdopedagogas,
tiflopedagogas
Vyresnysis
specialusis
pedagogas,
vyresnysis
logopedas, 8,18 8,21 8,25 8,58 8,62 8,66
vyresnysis
surdopedagogas,
vyresnysis
tiflopedagogas
Specialusis
pedagogas
metodininkas,
logopedas
metodininkas, 8,74 8,9 9,18 9,22 9,28
surdopedagogas
metodininkas,
tiflopedagogas
metodininkas
Specialusis
pedagogas
ekspertas,
logopedas
ekspertas, 9,94 10,1 10,36 10,4 10,45¢
surdopedagogas
ekspertas,
tiflopedagogas
ekspertas

\fg“l/r Loreta Tamulaitiené




