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SIAULIU STASIO SALKAUSKIO GIMNAZIJOS MOKINIU PAZANGOS IR
PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy Stasio Salkauskio gimnazijos (toliau gimnazijos) mokiniy paZangos ir
pasiekimy vertinimo tvarka parengta, vadovaujantis PrieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjicio 24 d. jsakymu Nr. V-1269 ,.Dél PrieSmokyklinio,
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy programy patvirtinimo®, Nuosekliojo
mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandZio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (2022-01-01 redakcija,
Siauliy miesto vaiko asmenybés figties koncepcija, patvirtinta Siauliy miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus 2016 m. lapkri¢io 25 d. jsakymu Nr. A-1601 ir Mokiniy, kurie mokosi
pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro
2023 m. rugpjudio 31 d. jsakymu Nr. V-1125 ,,D¢él Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo
programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraso
patvirtinimo®.

2. Gimnazijos mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarka apibréZia mokiniy
mokymosi pasiekimy vertinimo tikslus ir biidus, vertinimo lygmenis ir principus, mokiniy jgyty
kompetencijy vertinimg ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarka. bendradarbiavima su tévais
siekiant mokiniy mokymosi pasiekimy gerinimo ir paZangos.

3. Tvarkoje aptariami mokiniy vertinimo tikslai ir biidai, vertinimas ugdymo
procese ir baigus ugdymo laikotarpj vertinimo rezultaty panaudojimas.

II SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

4. Mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai: padéti mokytis, pripazinti ir sertifikuoti
rezultatus, valdyti ugdymo proceso kokybeg.

5. Mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti naudojami Sie vertinimo
biidai:

5.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo
tikslo — padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliskas
mokymo(si) metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir
mokymuisi planuoti ar koreguoti. PaZymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi.
Formuojamasis vertinimas apima:

5.1.1.esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti
tinkamg mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veikla ir kt.;



5.1.2.salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma,
leidzianéiy kiekvienam mokiniui atskleisti savo potencialg;

5.1.3.tolesnj mokymasi, stimuliuojancio griztamojo rySio teikima. GriZtamasis rysys
turi biiti konkretus ir orientuotis j mokinio atliekama uzduotj, jis turi teikti kokybing informacijg,
galindig padéti mokiniui geriau atlikti jo darba;

5.1.4.salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uZztikrinima.
Mokymasis yra socialiné ir kultiriné praktika, todél mokiniai daug i$moksta vieni i§ kity, nes
bendraudami su bendraamZiais yra atviresni, nepatiria baimés ir nerimo jausmo;

5.1.5.mokiniy skatinimg permgstyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiekta
rezultatg. Mokymasis yra sgmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti
mokymosi turinj, padéti mokiniui atrasti asmening mokymosi prasme;

5.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripaZinimu, juo
sickiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atZvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atlickamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.

5.2.1. mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas } trumpesnio
periodo apibendrinamgjj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi
laikotarpj, ir ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinimag, kai mokytojas apibendrina ilgesnio
periodo rezultatus ir jvertina mokinio darbg per pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam
vertinimui naudojami paZymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai. Tinkamai jgyvendinamas
apibendrinamasis vertinimas turi:

5.2.2. biiti prasmingas — visos suinteresuotos pusés, jskaitant mokinius ir jy tévus
(globéjus, rupintojus), turi aiskiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmé, ka reiSkia gauti
mokymosi rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

5.2.3. atitikti $vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose
programose suformuluotus tikslus, apibréziancius, ka mokiniai turi mokeéti, suprasti ir gebéti atlikti
naudodami jgytas Zinias;

5.2.4. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Siekdami mokiniy mokymosi
rezultaty palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

5.2.5. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie§ atsiskaitymag, vertinamg paZymiu
turéty buti sudarytos salygos i$mokti tai, kas bus vertinama, ir gauti griZztamajj rysj apie tai, kaip
jiems sekasi;

5.2.6. tikrinti mokiniy mokymosi paZangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo
jrankiais; sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi biiti grjstas daugiau nei vienu vertinimo budu;

5.2.7. vadovautis aiSkia vertinimo skale. Ji turi bati suprantama visoms
suinteresuotoms puséms; Vertinimo skalé turi buti pristatyta mokiniams prie§ kiekvieng
apibendrinamajj vertinima;

5.2.8. remtis jrodymais. PaZymiai turi buiti gristi mokymosi jrodymais, sukauptais
per tam tikrg laikotarpj;

5.2.9. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uZ tai, ko neatliko;

ITII SKYRIUS

MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO PRINCIPAI



6. Mokiniy pasiekimy vertinimo esmé — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti.
Mokiniy pasiekimy vertinimas grindZiamas atvirumu, neSaliSkumu, visy mokyklos bendruomenés
nariy bendravimu ir bendradarbiavimu.

7. Vertinant mokiniy pasiekimus laikomasi nuostatos, jog kiekvienas mokinys gali
augti ir tobuléti, kai jam sudaromos jo poreikius atitinkancios sglygos bei teikiama reikalinga
pagalba.

8. Vertinami yra mokiniy pasiekimai, todel vertinimas neturi biiti suprantamas kaip
apdovanojimo ar drausminimo priemoné.

9. Mokiniy paZanga skatinama asmeninio tobuléjimo, o ne biiti geresniam uZ kitg
siekiu. Biitina vengti mokiniy lyginimo tarpusavyje.

10. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy
mokymosi pasiekimy vertinima:

10.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo ministro 2018 m. birZelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 , D¢l Pedagogy etikos
kodekso patvirtinimo®;

10.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir
vertinimo metodus;

10.3. kuria ir palaiko j mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;

10.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

10.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty
kompetencijy vertinimo praktikas, jy pridéting verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

10.6. tobulina instrumentus, padedandius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir
igytas kompetencijas;

10.7. aptaria su mokiniais akademinio sgZiningumo klausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant sgZiningumo principo;

10.8. principingai reaguoja | mokiniy nesaZiningumo atvejus, tokius kaip
plagijavimas, nusirasinéjimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

10.9. teikia informacijg ir i§samiai paai$kina tévams (globéjams, riipintojams) apie
mokiniy mokymosi pasiekimus ir problemas TAMO zinutémis ir/ar individualiy pokalbiy metu;

10.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatumg ir i§laiko konfidencialuma;

10.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo
duomenis.

11. Mokiniy mokymosi tiksly kélimui, metiniy pasiekimy fiksavimui ir pazangos
matavimui, pasiekimy reflektavimui naudojamas ,,Asmenybés tgties dienorastis“ (AUD).

IV SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

12. Mokytojas vertinimo bldg fiksuoja pasirenkamyjy dalyky, dalyky moduliy
programose, dalyky ilgalaikiuose planuose.

13. Kiekvienas mokytojas pamokoje numato siekiamg rezultatg ir sutartu su
mokiniais biidu pamatuoja jj pamokos pabaigoje.

14. Kiekvienas mokytojas pamokoje numato aiSkius vertinimo kriterijus ir juos
naudoja paZzangos steb¢jimui.
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15. Minimalus dalyko apibendrinty jvertinimy skai¢ius per pusmetj priklauso nuo
dalyko savaités pamoky skai¢iaus. Minimalus jvertinimy kiekis — dalyko pamoky per savaite
skaiCius + 2. Pvz., jei dalyko pamoky per savait¢ yra 1, per pusmeti mokinys turi gauti bent 3
jvertinimus (paZymius arba tarpines jskaitas).

16. Mokytojas per pirmaja savo dalyko pamoka rugséjo (vasario) ménesj
pasiraSytinai supazindina mokinius su gimnazijos Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos aprasu.

17. Atsiskaitomojo darbo, kuris vertinamas apibendrinamuoju vertinimu, data turi
biti suderinta su mokiniais ir jraSyta | TAMO atsiskaitomyjy darby kalendoriy. Atsiskaitomojo
darbo rezultatai mokiniams pristatomi ne véliau kaip po 2 savaiéiy.

18.  Mokinys, dél ligos ar kity svarbiy prieZas¢iy nedalyvaves atsiskaitomajame
darbe, turi teise atsiskaityti per dvi savaites, bet ne véliau kaip iki pusmeéio pabaigos. ISimtiniais
atvejais atsiskaitymo laikg mokytojas gali pratesti, sprendimg suderines su mokiniu, klasés vadovu
ir mokinio tévais (globéjais, riipintojais). Mokinys, be pateisinamos pricZasties nedalyvaves
atsiskaitomajame darbe ir neatsiskaites mokytojo nurodytu laiku, tokig teis¢ praranda ir
rekomenduojama jam rasyti nepatenkinamg jvertinima (1 arba nejsk.).

19. ParaSius praleista atsiskaitomajj darbg, jvertinimas raomas i tos datos langelj,
kai mokinys atsiskaité, jrasant komentara, uz ka gautas paZymys.

20. Neaiskiai paraSyti, pribraukyti, netvarkingai, ne pagal mokytojo reikalavimus
pateikti atsiskaitomieji darbai gali blti jvertinti nepatenkinamu paZymiu arba laikomi
neatsiskaitytais.

21. Nayjiems mokiniams taikomas vieno ménesio adaptacinis laikotarpis, per kurj
neraSomi nepatenkinami jvertinimai, Patenkinami jvertinimai $iuo laikotarpiu raSomi mokiniui
pageidaujant.

22. Kiekvienam nepatenkinamam jvertinimui mokytojas privalo dienyne pateikti
komentara, uz ka §is jvertinimas gautas.

23. PaZymiais nevertinami pagrindinio ugdymo programoje dorinis ugdymas,
gyvenimo jgiidZiai, socialinis emocinis ugdymas, socialin¢ pilietiné veikla, tiriamieji projektai,
Zmogaus sauga, o vidurinio ugdymo programoje - dorinis ugdymas, pasirenkamieji dalykai ir
dalyky moduliai.

V SKYRIUS
VERTINIMAS BAIGUS UGDYMO LAIKOTARP]

24. Mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo
rezultatai fiksuojami jrasu arba balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

24.1. patenkinamas jvertinimas 4 — 10 balai, jrasai: ,,jskaityta“ (jsk.), ,,atleista* (atl.);

24.2. nepatenkinamas jvertinimas 1-3 balai, jraSai: ,,nejskaityta” (nejsk.).

25. Pusmecio pazZymys vedamas skaiiuojant visy dienyne jraSyty to pusmecio
paZymiy aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles.

26. Metinis pazymys vedamas i§ [ pusmecio ir I pusmecdio pazymiy, skai¢iuojant
aritmetinj vidurk] ir taikant apvalinimo taisykles.

27. Fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jrasu ,nejskaityta“
(,,neisk.”), jei mokinys be pateisinamos prieZasties nelanké mokyklos ir iki pusmeéio pabaigos



neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduodiy (pvz., atsiskaitomyjy darby ir kt.),
nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose.

28. Jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uzduo¢iy dél pateisinty
priezasCiy (pvz., ligos), fiksuojamas jrasas ,,atleista® (,,atl.*).

29. Jei bent vienu pusmeciu fiksuotas jvertinimas jrasu ,nejskaityta™ (,,nejsk.”),
tuomet dalyko metinis jvertinimas — ,,nejskaityta“ (,,nejsk.”).

30. Jei mokinys atvyko i§ uZsienio arba besigydydamas namie, medicininés
reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos prieZitiros jstaigoje, stacionarin¢je asmens sveikatos
prieziliros jstaigoje, teikiancioje medicinos pagalbg, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu
ugdymo laikotarpiu kai kuriy dalyky nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas
atsizvelgus j kitais (turimais) ugdymo laikotarpiais pasiektus mokymosi pasiekimus.

31. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programa pusmecio
pabaigoje dalyko kurso programa buvo pakeista i§ bendrojo (Zymima raide B) j i§pléstinj (Zymima
raide A), pusmecio ar metiniu jvertinimu laikomas mokyklos organizuoto mokymosi pasiekimy
patikrinimo pagal A kurso dalyko programg (jskaitos) jvertinimas.

32. Informacija apie mokinio pasickimus ir paZangg jskaita vertinamuose dalykuose,
dalyky moduliuose kaupiama dienyne.

33. Klasés Mokiniy mokymosi pasiekimy apskaitos suvestinéje yra suraSomi visy
dalyky pusmecio (metiniai) pazymiai, PUPP ar BE rezultatai, duomenys, suraSomi j i8silavinimo
dokumentg (II ir IV klasése) ir direktoriaus jsakymai dél kélimo j aukstesne klas¢ ar isilavinimo
dokumenty i§davimo.

34. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, ugdymo skyriy vedéjai rengia mokiniy
koncentry arba dalyky mokymosi pasiekimy ir pazangos ataskaitas, analizes, kurias pristato ir
aptaria vadovy susirinkime, Mokytojy ir/ar metodinés tarybos posédyje siekiant tobulinti ugdymo
procesa: padéti mokytis, patvirtinti rezultatus ir i§silavinima, stebéti ir valdyti ugdymo kokybe.

VI SKYRIUS
MOKINIU JGYTY KOMPETENCIJU VERTINIMAS

35. Vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

35.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais
pasiekimais;

35.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kulturinése
ir kitose ugdomosiose veiklose, vertinamos fiksuojant mokiniy pasiekimy informacija AUD.

36. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias,
vedantis ugdymo siekiniy link. Tam naudojamas AUD.

37. 1 ir II klaséje ugdymosi tiksly numatymui, mokymosi Zingsniy ir poZymiy
planavimui organizuojami tri$aliai (mokinys, mama/tétis, klasés vadovas) pokalbiai.

38. Mokytojai pamokose organizuoja prasmingas veiklas ir parenka turtingas
uzduotis. Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairis mokymosi S$altiniai bei aplinkos, svarstomi
mokiniams aktualiis klausimai bei problemos ir mokomasi skirtingose aplinkose. Jy iSdava —
mokiniy priimti ir praktiskai taikomi sprendimai.

39. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas griZtamasis
ry8ys. Mokytojas grjztamajij ry§j teikia taip, kad mokinys suzinoty, kg ir kaip jam reikéty tobulinti
savo mokymosi procese, kad daryty pazangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai.



40. Grjztamaji rysj biitina teikti vienu i§ biidy — ZodZiu, rastu ar neverbaline kalba.

41. Kickvienas mokytojas per mokslo metus turi turéti bent vieng individualy
pokalbj su kiekvienu mokomu mokiniu, kurio metu aptariami mokymosi tikslai, jy siekimo
priemonés, pasiekimy lygis ir tai rastu fiksuojami AUD.

42. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti gali biiti pasitelkiamas ir kaupiamasis
vertinimas, sudarantis galimybes kaupti i§samig informacijg apie kompetencijy pokycius ilgesnéje
laiko atkarpoje bei panaudoti jg griZtamajam rysiui teikti. Kaupiamasis vertinimas turi remtis
mokytojo kokybiniais pastebéjimais apie mokinio daromg pazanga, fiksuojamais mokytojui
patogia ir mokiniams pristatyta forma, kuriais remdamasis prireikus jis galéty pagristi savo
sprendima apie galutinj apibendrinta mokinio pasiekimy vertinima.

43. Pazymys yra konstatuojamojo poblidzio grjZztamojo rysSio forma. Ta¢iau mokinio
igyty kompetencijy vertinimas paZymiu neturéty biiti vyraujanti praktika, nes toks vertinimas
nenurodo tolesnio mokymosi perspektyvy mokiniui. Skatinant individualig pazanga, didesng verte
uz pazymj turi mokytojo pastebéjimai apie atliktos uzduoties kokybe ir rekomendacijos dél
uzduoties atlikimo tobulinimo.

VII SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMAS

44. Mokiniy vertinimo rezultatus mokytojai naudoja pagal paskirtj, t. y. padeda
mokiniams mokytis, patvirtina rezultatus ir i8silavinima, stebi ir valdo ugdymo kokybe.

45. Tormuojamuoju budu vertinamas kasdienis mokymasis ir mokinio pazanga,
kurio metu sukaupiama informacija, kuri naudojama kasdieniam mokymosi procesui stebéti,
planuoti ir jj tobulinti. Tai kokybinio pobiidzio informacija, todél vengiama ja transformuoti j
paZymius ar kitus skaiciais reiSkiamus jvertinimus.

46. Vertinant pasiekimus apibendrinamuoju biidu, mokiniy rezultatai yra naudojami
mokinio pasiekimy lygiui nustatyti, uzfiksuoti ir véliau panaudoti rezultatams jskaityti ir jgytam
iSsilavinimui patvirtinti.




